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Geachte Tweede Kamerleden,

Onlangs heeft het kabinet de voorjaarsnota 2025 gepresenteerd. De Voorjaarsnota 2025 biedt een overzicht van de financiële situatie van het Rijk en laat zien hoe het kabinet het geld wil verdelen voor de rest van het jaar. Het betreft een aanpassing op de lopende begroting (die met Prinsjesdag 2024 is gepresenteerd). Dit jaar staat de nota in het teken van grote financiële uitdagingen én bezuinigingen in de zorg. Gemeenten maken zich zorgen over het zogenaamde 'ravijnjaar' in 2026, waarin ze fors minder geld van het Rijk krijgen. Hierdoor dreigen zij te moeten bezuinigen op belangrijke voorzieningen zoals jeugdzorg, thuishulp en andere gemeentelijke taken. Ook binnen de zorgsector zijn er grote zorgen. De stijgende kosten en de druk op de zorg maken het lastig om aan de groeiende vraag te voldoen. De Voorjaarsnota bevat helaas geen grote investeringen in preventie, forse inzet op mentale gezondheid of versterking van de zorgcapaciteit. 
Jeugdzorg
Het is positief te constateren dat het kabinet gemeenten op dit moment tegemoetkomt in de stijgende kosten voor jeugdzorg. Kinderen en jongeren moeten tijdig en passend geholpen kunnen worden. Hoewel de tijdelijke extra middelen welkom zijn, blijven structurele investeringen in de basis voor kinderen en gezinnen uit. Daarbij komt dat het kabinet vanaf 2028 opnieuw een eigen bijdrage voor jeugdhulp wil introduceren, wat extra druk zet op gezinnen die al last hebben van een stapeling van (zorg)kosten. 
Bezuinigingen op de gehandicaptenzorg
In 2024 en 2025 werd afgezien van de voorgenomen bezuinigingen op de gehandicaptenzorg, vanaf 2026 wordt er 157 miljoen euro bezuinigd op de gehandicaptenzorg en deze bezuinigingen lopen op tot 265 miljoen euro in 2029. Helaas biedt de Voorjaarsnota geen oplossing voor de vraagstukken over passende zorg en levenskwaliteit voor zorgvragers en hun naasten, die ontstaan door deze bezuinigingen. 
Uitgegaan wordt van forse onderschrijdingen op de begroting terwijl tegelijkertijd een groot tekort ontstaat aan voldoende en goed opgeleid personeel. Opnieuw moet daarbij geconstateerd worden dat niet passende zorg met kwaliteit van de zorg en het leven van mensen, maar de financiële beheersbaarheid leidend is. Met de nieuwe CAO afspraken In de zorg moeten mensen meer doen, in minder tijd. 
Concreet voorbeeld. In ZIN instelling gaat men een dag minder werken tegen hetzelfde salaris  (is dus salarisverhoging) Alleen er gaan geen taken af dus men moet hetzelfde doen in 4 dagen in plaats van 5 dagen. Gevolg; geen dagbesteding meer voor bewoners, alleen maar mensen uit bed halen, aan de ontbijttafel zetten en de volgende uit bed halen. Bij ontbijt geen toezicht meer. In de stoel zitten en wachten tot het volgende eet/drinkmoment. Zeer zorgelijke ontwikkelingen. Geen begeleiders meer overdag en bij ziekte moeten ouders wekenlang de zorg geven aan hun kind.
Wij roepen u op om met ons in gesprek te gaan over voldoende Perspectief op een toekomstbeeld voor de gehandicaptenzorg en de langdurige zorg aan volwassenen en kinderen met een levenslange en levensbrede zorgvraag, waarbij mogelijkheden en niet schaarste het uitgangspunt zijn. Dit perspectief ontbreekt nu waarbij nu schaarste en niet het samen creëren van mogelijkheden leidend is. 
Passende zorg en PGB op Maat
Geconstateerd wordt dat er budgethouders zijn, die PGB overhouden. Dit is echt niet altijd omdat er meer budget dan zorgvraag is, maar regelmatig omdat ook voor hen het steeds moeilijker wordt om kwalitatief goede zorgverleners te vinden. Vervolgens worden zij door de invoering van PGB op Maat gekort hetgeen een bezuiniging is, maar in de praktijk een steeds grotere druk gelegd wordt op informele zorgverleners. Passende zorg is een passend aanbod zorg in natura of een passende indicatie in PGB.
Toename van druk op naasten
Het tekort aan passende zorg- en ondersteuningsaanbod, het toenemende personeelstekort bij zorgaanbieders, zowel bij de zorg thuis, het wonen als de dagbesteding, leidt tot een toenemende druk op naasten om reguliere zorgtaken op zich te nemen. Ook de mismatch van vraag en aanbod in met name de complexe zorg, leidt tot een grotere (over)belasting van naasten. Inzet op gericht contracteren voor deze doelgroepen met een (meervoudige) verstandelijk beperking of chronische ziekte en Investeringen in personeel en opleiding blijven daarbij uit. 
Meerzorg
Passende zorg is een zeer belangrijk punt is in het toekomstbestendig maken van zorg en ondersteuning. Daarom moet de politiek ervoor waken dat daarvoor voldoende middelen beschikbaar blijven. De huidige zorgzwaartepakketten blijken onvoldoende passend, vooral als het gaat om de complexe zorg.  Hierdoor een groeiende vraag naar meerzorg is ontstaan. Mensen met ZEVMB (zeer ernstige verstandelijke en meervoudige beperkingen) bepaalde mensen met een verstandelijke beperking of een chronische ziekte, zijn voor hun dagelijkse zorg en ondersteuning volledig afhankelijk van anderen geworden. Naar schatting woont 90 procent van hen zelfstandig of bij hun familie thuis, wat betekent dat een groot deel van de zorg en het regelen hiervan terecht komt op de schouders van naasten. Door een andere interpretatie van de regels wordt deze meer zorg steeds minder toegekend hetgeen leidt tot schrijnende situaties. Zie hiervoor ook bijgaand artikel ( https://sociaalweb.nl/nieuws/meer-zorg-wordt-sluipend-veel-minder-zorg-hoe-sommige-zorgkantoren-hun-clienten-tot-wanhoop-drijven/ )
Namens de ondertekenaars van deze brief vragen wij u in ieder overleg over de Voorjaarsnota en het gehandicaptenbeleid bovengenoemde punten mee te nemen en aan de orde te stellen.
Als u nog vragen heeft naar aanleiding van deze inbreng dan zijn wij graag bereid die te beantwoorden. Voor meer informatie over deze brief kunt u contact opnemen met Han Mennen, EMB Nederland (06-51183852/info@embnederland.nl) of een van de contactpersonen van de andere organisaties.

Met vriendelijke groet, 


Namens
KansPlus
Dit Koningskind
Spierziekten Nederland 
Naar-Keuze
EMB Nederland
Stichting 2CU
Helpende Handen
Sien
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